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Porté par l’Université des Patients – Sorbonne Université et la 
Chaire Compétences et Vulnérabilités, ce projet pilote crée un bilan 
de compétences sensible destiné à accompagner les personnes en 
situation de désorientation professionnelle pendant ou après un 
cancer. Il ne s’agit pas de créer un dispositif à part, mais de rendre 
plus inclusif un outil de droit commun pour qu’il intègre les réalités 
spécifi ques des parcours marqués par la maladie.

Les outils, théoriquement fondés et validés par des patient·es et 
praticien·nes, permettent d’aborder des thèmes sensibles (incertitude, 
séquelles psychosociales stigmatisation, projets, réévaluation des 
priorités). Ils valorisent les activités déployées pendant les périodes 
d’absence pour maladie en les restituant comme des compétences 
potentiellement transférables. Le guide pour la pratique donne lieu 
à une évaluation d’utilisabilité pour croiser les modalités d’usage des 
outils, leur utilité perçue, les di�  cultés rencontrées par les prestataires 
et les bénéfi ciaires. Un kit national sera di� usé sur une plateforme 
digitale en 2026.

Publics ciblés
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RH ; institutions 
publiques et privées.
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